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Portugaliat a HELIUM
projektben két szervezet
képviseli, a portéi egyetem,
University of Porto és a
portugal National
Innovation Agency (ANI) —
(Nemzeti Innovacios
Ugynokség). A két emlitett
szervezet k6z6s
célkitizése, hogy a Norte
2020 Regionalis Operativ
Program megvaldsitasaval
fejlessze a Norte régio
egészségugyi innovacios
kisérleti kdrnyezetét.

ANI egy allami Ugyndkség,
amely elémozditja a tudéas-
alapu ipart tamogaté
egyuttmikoddéseket és a

K + F eredmények
gazdasagi felértékelését,
segiti a technoldgiai alapu
cégek nemzetkdzi piacokra
torténd kijutasat. Az ANI
szamos tdmogatasi

lll. Interregionalis
Szeminarium Porté

2017.03.29.-31 kozott
Portéban kertilt
megrendezésre a Helium
projekt konzorciumanak Il1.
régiok kozotti
szeminariumara. 29.-én a
konzorcium tagjai a portugal
Egészséguligyi Klaszter
,lnnovacidval az
egészségeért és
gazdagsageért” cimi
rendezvényére voltak
hivatalosak. A hivatalos
HELIUM program 30.-an
kezd6dott és a projekt ,Lets-
Blend-It” ,keveredjunk!”
fazisara fokuszalt.

A ,Lets-Blend-It” fazis a
frissen- a tudastranszferen
keresztlil- megszerzett
tudasanyag hasznositasa
(alkalmazkodas és a jo
gyakorlatok atiltetése mas
régiokban) tudas
megsokszorositasa (j6

Patient

innovation (Paciens
Innovacio)

Hasonl6 élethelyzetben
Iévé emberek gyakran
kerllnek kézel egymashoz,
mert 6k képesek igazan
atérezni egymas
problémait és megérteni a
helyzetbdl fakado
kihatdsokat. Az
egészségugy
megkilénbdztetetten
fogékony teriilete ennek a
jelenségnek és a Paciens
Innovacid lehetbveé teszi
ezt. A Patient Innovation
egy olyan webes felllet,
ahol a betegek/
gondozottak és a
gondozdk/szolgéltatok a
vilag barmely tajarol
Osszekdthetbek és
megoszthatjak azokat a
megoldasokat, amelyeket
sajat maguk dolgoztak ki,
vagy azon segit6ik
segitségével talaltak meg,
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programot menedzsel,
valamint koordinalja a
portugal S3 (Intelligens
Specializacios Stratégia)
programokat, amelynek
keretében az ANI
klaszterekkel, tudomanyos
parkokkal, inkubatorokkal,
technoldégiai kdzpontokkal
mikodik egyutt, egyfajta
kozvetitbi szerepkort
betdltve az Uzleti és az
akadémiai szektor k6z6tt.
Tagja az Enterprise Europe
Network (EEN) halézatnak,
Portugaliat képviselve az
Egészségligyi Szektor
Csoportban (Healthcare
Sector Group),
tanacsadast nyujt a
portugal kormanyzatnak
K+F+l szakpolitikai
témakordkben.

A Portéi Egyetem (The
University of Porto)
Portugalia masodik
legnagyobb egyeteme és
legnagyobb tudomanyos
miihelye. Hat kilénb6z6
tudomanyagi tertileten 50
kutatasi kézponttal
(egyebek kdzott az
egészség- és
élettudomanyok tertletén
is) rendelkezik. A Portoi
Egyetem célja, hogy
ndvelje sajat tudomanyos
eredményeinek gazdasagi
értékét az egyetem és az
ipari k6zott kiépitett
kapcsolatrendszerén
keresztll. Az egyetem
innovacios részlege
kiterjedt hazai és
nemzetkdzi haldzattal
dolgozik egyltt annak
érdekében, hogy
hatékonyabba tegye a
kutatok, a vallalatok és a
szélesebb tarsadalom
kozotti egyuttmikodeést és
szamukra szamos, széles
skalan mozgd6
szolgaltatasokat nyuijt.

gyakorlatok tovabbi
megerositése, fejlesztése
mas regiok tapasztalatai
alapjan) tudas mix (az
egeészségugyi innovacios
kisérleti kdrnyezet jol
mikddd komponenseinek
Osszekotése és
Osszekapcsolasa
interregionalis szinten)

A tapasztalatok
megosztasanak folyamatara
két nap allt rendelkezésre.
Szamos interaktiv szekcio
Ulésre kertlt sor, amelyeket
két szervezet moderalt (a
kreativ gondolkodast segitd
folyamatok fejlesztésére
szakosodott) Mindshake
Portugal és a Thomas More
Kempen, ez utdbbi a Helium
tanacsadé partner
szervezete, amely a projekt
teljes modszertani
kidolgozasaért felelés. Az
alapos és részletes
elemzések nyoman és
eredményeképpen a
partnerek képessé valtak
azoknak a j6 gyakorlatoknak
az azonositasara, amelyek
az érintett régidk szamara
értékesek lehetnek és
megkezdték az atlltetéshez
szukséges el6készitd
Iépések kidolgozasat

Az interaktiv programok
mellett lehet6séget
biztositottak arra is, hogy a
Helium keretén belll Norte
régié néhany jo
gyakorlataval is
megismerkedjenek a
részvevik. Ezek
voltak:Cosiness
Programme, Animas
Association, Fraunhofer Fall
Competence Center,
Labiomep Porto
Biomechanics Laboratory,
IS4Health, Patient
Innovation, Virtual Care
ObsCare.

akikkel egyuttmikoddve
klizdenek egészségugyi
problémaikkal szemben.
Az ingyenes és felhasznald
barat online férum
segitségével
Osszekothetdek a kreativ
paciensek és
gondozok/szolgaltatas
nyujtok, akik igy
megoszthatjak az innovativ
megoldasaikat azokkal a
betegekkel és
gondozokkal, akik mashol
nem talaltak egészségugyi
megoldasokat (a jelenleg
meglévd rendszerekben és
ellatasi formakban),
valamint kapcsolatba
kerulhetnek azokkal a
segitdkkel is, akik
partnereket keresnek,
olyan betegeket és
gondozokat, akik
segitséget nyujthatnak az
Uj egészseégugyi
megoldasok kialakitasanak
folyamataiban. A Patient
Innovation 2014. évi
megalakitasa o6ta, a vilag
40 orszagabdl, tébb mint
650 kilénb6z6
egészségugyi megoldas
sziletett. 2016-ban a
Patient Innovation
Healthcare Startup Society
altal alapitott ,az Ev Non-
Profit/ Karitativ Szervezete”
dijban részesllt. Ez a
széles kor(, kituntetd
figyelem olyan globdlis
vezetd gyogyszeripari és
egészségugyi cégek
tdmogatasat
eredményezte, mint a
Bayer,Pfizer, Novartis, és a
Janssen Pharmaceuticals.
Tovabbi informaciokért
kérjik, kattintson ide here.

Read more
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Portugaliaban az
egeészségugyi szektor
figyelemre mélté fejlédésen
ment keresztul az utobbi
évtizedekben. A portugal
véllalatokat mara mar
nemzetkdzileg is elismerik,
mivel képesek magas
minéségl egészsegugyi
termékek és szolgaltatasok
kifejlesztésére és
gyartasara, rendkivl
rugalmasak és valtozatos
termék és szolgaltatasi
portféliéval rendelkeznek
Az elmult években a
gyogyszerészeti és
orvostechnikai eszk6zoket
gyarté agazatok
névekedési aranya jéval
meghaladja az orszagos
atlagot, jelentésen névelve
az exportbevételeket.

A Norte régié rendelkezik
azokkal a sziikséges
eréforrasokkal és
eszkdzokkel, amelyekkel
fokozhato a tudas és
innovacios kivalésag az
egészségugyben,
amelynek célja, hogy olyan
egészsédfinanszirozasi
rendszert hozzanak létre,
amely nemzetkozi
szukségleteket is kielégitd
véltozatos innovativ
termékekre és
szolgaltatasokra éplll,
megerdsitve ezzel a hazai,
nemzeti szintd
lehet8ségeket. A K+F
Osszekotése az
egészséguggyel és az
informécio
menedzsmenttel
egyértelmien 6szténzd
eszkdzként szolgal a fenti
ambicidk eléréséhez.

Read more

A fenti programokkal
parhuzamosan 2017.03.30.-
an az Enterprise Europe
Network (EEN)
Egészségligyi Szektor
Csoportja is Ulést tartott the
HELIUM konzorciummal
azonos helyszinen. A
szektor csoport tagjai
délel6tt egy rovid eldadast
hallgattak meg a projektrél,
majd ezt kdvetéen kdzos
kapcsolat- és haldzatépitést
szolgalé programokon
vehettek részt a nap
folyaman.

Read more

Soron kovetkezo
eseményeink

Portot kovetden a
konzorcium kovetkezd
talalkozéjara 2017.06.21-22.
kozott Liverpoolban  kerdl
majd sor. A  projekt
.Keveredjunk” (Lets-Blend-
It) szakaszédban az a célunk,
hogy atfogo tudast
szerezzink arrél, hogy
regionalisan miként
fejleszthetjik tovabb az
egészségugyi innovaciok
Okoszisztémajat.

A kezdeményezés Porto
varos 6nkormanyzata €s a
varos Akadémiai

Kovessen minket a
ko6zosségi média
feliileteken!

Szeretnénk minél
szélesebb korben
megosztani a HELIUM
projekt hireit.
Latogasson el a
honlapunkra website és
kdzdsségi média
oldalainkra Linkedin és
Facebook.

Sajat informacioit szeretné
megosztani vellnk
Twitteren ? Hasznalja
kettds kereszt
#Helium_health

Mivel a program még 2004-
ben indult el, mara mar kozel
400 ember vonddott be ebbe a
szocialis innovacids projektbe.
A Cosiness Program nem
maradt észrevétlen, és


http://insights.brainport.nl/e1t/c/*W68-pnY4-S0lnW1qbxzb3s6LH50/*W5WqVkJ74k701W54jcg18gg6qP0/5/f18dQhb0SbTJ8Y9YsWW66D8bz4T_wC2Vf6C_83LjyD0MscNf2XD6prW39Dr-N8pCDLQW4r1Pl92ysqsXW625gHy6bpnVmW97tgBh5D8zGWW4s2Rj53wY0ymW67MT8D1rD2DxW7H_9q07l92H_W7Hn_qm1yt3k3W1Kk6y17LLxcZW7mHBjF1L4xyjW6FKg-T2XsCWxW7t79sy8p6tFWW59Bdxs1lQR4yW7qV58N8pH8S2W5_N0_w5K_zXKW3lj2tv3blhRkW6gCj-j38sPgKW8FPK0038khCjW15kCQj8Bs_PVN5RSmQcWwL3YN8rBGdhQCGNkW5jN2lz8qGWKMW3bk3DH6n15DrW1803zX8NjQxCW3fNlmh5RqKGSW5jktkv5xBDq6W38vrwW3hNcnRN10v-5Tx_QkyW7L-Bw_4QJPjmD6Y9ktTrJtW5xs_lk3LXhnKW2KQ7XH3M6VqNW3CBqf43V-kHYW2BqBvQ5qv4fvW7jqp7k8LY7slW3Bk57W4Mt9_RW5PYKRL96sm0CVGN1Nf87v4fSW4L1Mmr4JXQH_V1BjSN7G8df2103
http://insights.brainport.nl/e1t/c/*W68-pnY4-S0lnW1qbxzb3s6LH50/*W8BRr_y1lwH7tV4xM7m1sRW250/5/f18dQhb0SbTZ8Y9Xq0W66D8bz4T_wC2Vf6C_83LjyD0Msd2JqXD6prW39Dr-N8pCDLQW4r1Pl92ysqsXW625gHy6bpnVmW97tgBh5D8zGWW4s2Rj53wY0ymW67MT8D1rD2DxW7J00mT708l4BVTGK_52jH3lVW6Jwnnr1T_KyvW89tcfY21_cSSW6Bt4HJ1_QrvgW1Y_Y5J2Cbg6PW5J0Pk67FypCHW5JXzds6qQkKCW8zM97r94q7cqW6VKJl21hC_8gW5lppDN2288l-W4bSmN66JYKxZW3vBbDD1lnxdQVTpvc23vXDw2W1SdKXN6VNJdQW91M3bW8XH-ZvW2wxfx05--BJCN1VmD_PT1r6nW5-YJLJ7tgjFZW5fSKTw8TQkbFVjFJ0c2YLW3bW6wvnYh8cspzsW3qY36q72bhd1W952WgX8csGDVVD2JF57sQ51bW5KvwX95B23jxW5xDJmH5w7B_gW5B5pbp5xzhcFW19rcTf7fyDfRW81yCGp4GMZQtW2_yWsd59vCGRW3qtqwc5_6T0_W4Zhtg338rh8dw1NsfDKlG0f7J5hqt02
http://insights.brainport.nl/e1t/c/*W68-pnY4-S0lnW1qbxzb3s6LH50/*VTq49h2ys3CpVCzqvY5TM0Zt0/5/f18dQhb0Smh_8XJ8QKW7KV1BZ2qwv2rV6zjvB1TGgQwMf5n28XD6prW39Dr-N8pCDLQW4r1Pl92ysqsXW625gHy6bpnVmW97tgBh5D8zGWW90G7th8S23M9N2yJF1WYT2jkW6P4lCX3Vpx8-W7MsqkT1Gj5QGW17-l7R51G6XwW3Q5cB46G2lbzN7NMdQN4cNXyN75WRHJrjrd4W6ps2Vy7qqqnQVzTg_q8cj2lmW8GgH_l4bv_XsW5Lh9jV4bFlcZVtg__l61hqKCW2238-j8jsSncW8tqHf65fdyzcW9dRBXW8b-MdxN5VwYr6pB9lFW2dg70669lV7xW7jtcqC3vJ-96W5gSHY56H5Z1HW940Dqj1NFfl4W8P4m4V2HjWW7W39smnl3GCRZGVRB5Mt8qfs3dW64kxFX5q55vCW7mtWSc3n_MPFW8LcRtX65nkxsW6LxXRL6bwyZtW3v7gWM8RgstQN85Mb0yVMPVbVVrLq87_Vhkyf28qG9z04
http://insights.brainport.nl/e1t/c/*W68-pnY4-S0lnW1qbxzb3s6LH50/*W3ny_6q95lV21W2VQvpB4RPJyQ0/5/f18dQhb0S5fq8XJbXvW7KV1BZ2qwv2rV6zjvB1TGgQwMf5qSTXD6prW7cmS1s8pCQ6vW25G10y69NG0JW4vgKM1993HBLW61CyRg4XXW0zW2BFRc490G7thW8S23M92yJF1WVYT2jk6P4lCXW3Vpx6C5TPTqjW3lzN6v4Dl4vzW3sxGyB44YXpCW6G2lbz7NMdQNV4cNXy75WRL3W4qLM-B54BPpzW5hJ-rj2ZfWbGVTFQ1b5ywNznW6127hP7k67gHW33f6pP7LR5NpW19_SX58PpQrDW1KXnX_3mCZ3SN5RCJvH4w2r8W5550S13qCC7sW1bD8Zt3chxRVW8cj4-c6VZ2kgVSzkDf5gSHY5W6H5NWF940DqjW1NFfl48P4m4VW2HjWW739smnlN3GCRZGRB5MtW8qfs3d64kxFXW5q55vC7mtWScW3n_MPF8LcRtXW65nkxs6LxXRLW6bwyZt3v7gWMW8RgstQ85Mb0yMVMPVbVrLq8W6Lsg2f2glhJ60
http://insights.brainport.nl/e1t/c/*W68-pnY4-S0lnW1qbxzb3s6LH50/*W4_3_LV2h4g63W7vh2qS4tfN1j0/5/f18dQhb0S5fx8XJbp2W7KV1BZ2qwv2rV6zjvB1TGgQwMf5rWMXD6prW7cmS1s8pCQ6vW3TdKBL2JZXTNW4vgKM197tgBhW5D8zF54r1Pl9W2ysqsX625gHyW6cnPn_1nrCGwW96zRPS6bT6L3W8RRjRD5CkvplW6vYD7K5TwW68W2-kz7v4yWCjdMHd1gHz74JcVYSX-57m_B1RW5c8d-S377W22N7dcYHqZ5yPkW26r9db7fdKW9W1KJ52g2hnXQCVcVvxy8qZWhxW9jg6nK521mq6W5ccx1G15JBqXW5kn3cm50zGfdW4rxBRk3JSJpBW5QwYD82pht09W6ZZ59n524TvJW2jbypx36TWzfV3Nz-349kJ93W6fW2PJ1Q68w6W1MMh8v25m6JKVT9B531qg0KlW8ztXL15qjFh7W1lk1x28CsHdYW1Ngx1f51b1MbW9h504Y8LQMJ9W3yyDw13TY6v5W4wTbZV7qSZn5W9b_7DX6Bk6KjMVs7V_Vmv6cf48vfcQ02

Cosiness
(Meghittség)
program

Egy mindenki szdmara
elényds helyzet néha
varatlan tertleteken
nyilvanul meg. A Cosiness
program erre kivalé példa.
A projektben idds
embereket hoznak 6ssze
diakokkal, hogy
csokkentsék az idések
elmaganyosodasat és a
diakok szamara olcsébb
albérleti koltséget
kinaljanak.

A Cosiness Program
keretében felsGoktatasban
tanulé diakoknak kinalnak
albérleti elhelyezést Portd
varos belvarosi részében
él6 idések lakasaiban

Szovetségének partnerségi
egylUttmikodése révén jott
létre. Alapvetd célja, hogy a
fels6oktatasban tanuld
hallgaték szamara
anyagilag kedvezdbb
albérleti megoldast kinaljon
Portdban, és igy segitse a
diakok beiratkozasat és
Ezzel a megoldassal kisérlik
meg felvenni a harcot az
id6sek elszigetelddésével
és elmaganyosodasaval
szemben. Az éltal, hogy a
diakoknak lehet6vé teszik,
hogy bekdltézhessenek az
id6s emberek otthonaiba, az
idések tarsasaghoz és
segitséghez jutnak
mindennapi teend&ik
ellatdsaban.

elismerésként kivivta a
»,magas potenciallal
rendelkezd szocialis
vallalkozas” cimet, amelyet
Institute of Social
Entrepreneurship (Szocialis
Vallalkozasok Intézete)
szervezet adomanyoz. Ezen
felll a programot az ,Ez az
europai szocialis innovacio-
felhivas inspiralo torténetekre”
cimmel megjelent jelentésben
figyelemre mélt6 projektként
emlitik meg.

A jelentés a szocialis innovacio

terlletén, szerte Eurdpaban
meglévé, a tarsadalmi
tudatformalas szempontjabdl
legigéretesebb projektekre

kivanja felhivni a figyelmet.

Tovabbi informacio az alabbi
linkre kattintva érhetd el: here.

Read more
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