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EFQM ALAPU HR FELMERES

CEL:
EFQM Kivalosag modell tesztelése

Intézményi visszajelzés - fejlesztés

Agazati ,,mintak”, fejlesztési iranyok Eredmény:
J6 gyakorlatok azonositasa s Intézményi

5 PILOT intézmény: jelentések
(5 db)

= Agazati
jellemzék
ONLINE FELMERES DOK. ELEMZES INTERJUK 0sszegzése
- 34 értékeld + 3 - HR - Egyeéni, fokuszcsop.
szoveges kérdés szabdalyozasok - Vezetés, HR tertlet,
- 83 kitolt6 (85%) - HR mutatok munkatarsak (74 f6)
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- eltéré: méret, tipus, hely




FELMERES TAPASZTALATAI

Jelen Strategy

* Auditok (folyamat fokusz)

» Jogszabalyi megfelelés \

 Munkaugy és bérszamfejtes '
Leadership

EFOM modell
b - Rendszer értékelés
« Stratégiai gondolkodas
« Human Er6forras menedzs.
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LEHETOSEGEK (1)

« Menedzsment /\/

rendszer értékelese iy I
¢ I * Intézmeény fejlesztés
= Szemléletformalas
* Egymastal
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b = peerreview /&

= tematikus muhelymunkak
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LEHETOSEGEK (2)

Elismerés

EFQM B

Excellence award

Jo gyakorlatok
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HOGYAN?

Modell adaptacio
Modszer egyszeruisités

(online 6nértékelés) ”".

Fokozatos bevezetés

KEPZES
TAJEKOZTATAS

TUDAS
TRANSZFER

Eurépai Unio
Eur6pai Szocialis

Alap

SZECHENYI @ &
MAGYARORSZAG - [ W e L)

KORMANYA




KOSZONOM
A FIGYELMET!

SZECHENYI

Eurdpai Unioé
Eurdpai Szocialis
Alap

TAMOP-6.2.5-B-13/1-2014-0001 Szervezeti hatékonysdg fejlesztése MAGYARORSZAG , —
KORMANYA —BEFEKTETES A JOVOBE

az egészséglgyi ellatorendszerben - Terlileti egylttmiikodés kialakitasa




