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BEVEZETO

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellenérzésérdl széld 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 17. §-anak (3) bekezdése alapjan a belsé ellenbrzési vezetd és a
belsé ellenérok a belsd ellenbrzési tevéekenységet (mind a bizonyossagot ado, mind pedig a
tanacsadé tevékenységet ideértve) az allamhaztartasért felelés miniszter altal kiadott etikai
kédex figyelembe vételével végzik.

Az Etikai Kodex (tovabbiakban: Koédex) vonatkozik a koltségvetési szerveknél belsé
ellenérzési tevékenységet végzo személyekre, igy a kiilsé szolgaltatokra is.

A Kbodex a belsé ellendrok feladatellatasaval kapcsolatos etikai alapelveket és az elvek
gyakorlati megvaldsitasat jelentd, elvart magatartasi szabalyokat tartalmazza.

A Kodex célja, hogy
e ismertesse minden érintettel a belsd ellendrzési tevékenység ellatasa soran kiemelten
fontos etikai normakat,
o deklardlja a koltségvetési szerv belsd ellenbreinek elkdtelezettségét az etikai célok
mellett,
e segitséget nyujtson a szakmai etikai problémak felismerésében és kezelésében,
valamint

o elbsegitse a belsd ellendrzési szakman belili egységes etikai kultira kialakulasat.

A fliggetlen és targyilagos belsé ellendrzési tevékenységet ellatoknak a kbézszféraban
altalanos etikai kbvetelményekhez viszonyitva szigorubb etikai elvarasoknak kell megfelelnitk.
Ahhoz, hogy ellenéri véleményuket hitelesnek tartsak és elfogadjak, az ellen6rok munkajanak
€s magatartasanak mindenkor és minden koérilmények kozoétt feddhetetlennek kell lennie.
Mind a szakmai, mind az etikai kévetelményeknek megfeleld feladatvégzés megerdsiti az
ellendrzés iranti bizalmat, a szakmai megbizhatésagot és altalaban kedvezé hatast gyakorol
a koézigazgatasnak, az ellenérzés rendszerének és az ellen6rok tisztességének tarsadalmi
megitélésére is. A Kédex elfogadasa, az abban megfogalmazottak betartdsa ugyanakkor az
egyes szervezetekben is megalapozza a bizalmat az ellenérok és munkajuk irant.

A belsé ellenérzési vezetdnek kiemelt szerepe van a belsé ellenérzés etikus miikodésének
kialakitdsaban. Ez a felelésség magaban foglalja a példamutatast, a belsé ellenérok
tevékenységének figyelemmel Kkisérését szakmai etikai szempontbdl is, valamint
segitségnyujtast a felmerulé egyéb szakmai etikai problémak felmertlésének elkertlésében,
illetve megoldasaban.

A Kodex egyrészt ismerteti a belsé ellen6rzési tevékenységre vonatkozé, kiemelten fontosnak
tartott alapelveket, masrészt tartalmazza az egyes alapelvekhez kapcsol6do elvart cselekvési
szabalyokat is.

A Kddex ugyanakkor nem tartalmaz é€s nem is tartalmazhat Gtmutatast minden lehetséges,
etikai szempontok mérlegelését igénylé helyzetre. Amennyiben olyan kérdés merul fel,
amelyet a Kodex iranymutatasai, valamint a belsé ellen6rzési vezetbvel, majd a koltségvetési
szerv vezetdjével folytatott egyeztetés sem zar le megnyugtatdéan, akkor etikai allasfoglalas
kérhet6 az allamhaztartasért felelés minisztertdl.

Jelen Kddex a Belsd Ellen6rok Nemzetkdzi Szervezetének (IIA, Institute of Internal Auditors)
etikai kodexének figyelembe vételével készilt.

Integritas

A bels6 ellenér feddhetetlensége, tisztessége megalapozza az ellendr tevékenysége iranti
bizalmat.
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A belsé ellenbér:
1. munkajat becsulettel, a téle elvarhato tisztességgel, szakmai gondossaggal, hozzaértéssel
és felelésséggel végzi;

2. a vonatkoz6 jogszabalyoknak és szakmai kdvetelményeknek megfeleléen végzi munkajat,
alakitja ki szakvéleményét;

3. tartézkodik minden olyan tevékenyseégtdl, viselkedéstdl, amely jogszabalyellenes vagy belsd
szabalyzatot sért, illetve nem mélté a kdzfeladat ellatasat végz6hodz, a belsd ellenbrzési
szakmahoz vagy a koltségvetési szervhez;

4. tiszteletben tartja a koltségvetési szerv céljait, hozzajarul azok megvaldsulasahoz, illetve
munkajat a kdzérdek szem elétt tartasaval végzi;

5. tevékenysége sordn olyan magatartast tandsit, amely nem vezet jogtalan héatrany
okozasahoz, illetve jogtalan elény szerzéséhez.

Targyilagossag és partatlansag

A belsé ellenér minden esetben objektiven, kell6 szakmai gondossaggal, részrehajlas nélkdl
jar el barmely tevékenység vagy folyamat vizsgalatanal az informacié gydjtése, elemzése,
értékelése és kozlése, valamint szakmai allaspontjanak kialakitasa és kdzlése soran.

A belsé ellendér minden lényeges és jelentds korilményt meérlegelve értékel, szakmai
véleménye kialakitasakor nem befolyasolja sajat, vagy harmadik fél érdeke.

A belsé ellenér:

1. tartézkodik minden olyan tevékenységtél, mely soran a szakmai célok Utkdzhetnek a belsd
ellendr egyéni érdekeivel. A belsé ellenér az 0Osszeférhetetlenségét azonnal jelenti
felettesének.

2. nem vesz részt olyan tevékenységben, illetve elkertl minden olyan kapcsolatot, amely a
korrupcié veszélyét hordozza magaban, vagy amely csorbithatja értékitéletének
partatlansagat, objektivitasat, illetve annak latszatat keltheti.

3. nem fogad el ajandékot, juttatast vagy barmely elényt, amely befolyasolhatja objektiv
szakmai véleményének kialakitasaban, illetve a befolyasolhatésag latszatat keltheti;

4. feltar és az ellendrzési jelentésben bemutat minden olyan Iényeges és jelentds tényt, amely
biztositja a vizsgalt tevékenységrél szol6 ellenbrzési jelentés teljességét.

Bizalmassag

A belsé ellenér bizalmasan kezel minden, az ellen6rzés soran tudomasara jutott szakmai,
személyes vagy egyéb adatot és informaciét. Megfelelé felhatalmazas nélkil ezeket az
informé&ciokat nem hozhatja nyilvdnossagra, harmadik személy(ek) tudomasara, kivéve
amennyiben az informacio kozlése jogszabalyi vagy szakmai kotelessége.

A belsé ellenér:
1. a tevékenysége soran tudomasara jutott informaciokat korultekintéen kezeli, azok megfelel
védelmeérdl gondoskodik;

2. a tudomdséara jutott adatokat, informacidkat személyes célokra, haszonszerzésre, a
jogszabalyi elGirasokkal ellentétes, illetve k6zérdeket sért6 médon nem hasznalhatja fel;

3. a tevékenysége soran tudomasara jutott informacidkat sajat hatdskdrben sem kozvetett,
sem kozvetlen formaban, még beazonositasra alkalmatlan formdban sem hozhatja
nyilvanossagra.

Kompetencia
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A belsé ellen6rzési tevékenységet a bels6é ellenér a feladat elvégzéséhez sziikséges
ismeretek, szakértelem és tapasztalatok (egyditt: kompetencia) birtokaban latja el.

A belsé ellenbér:

1. kizérolag olyan, bizonyossdgot adé vagy tanacsadd tevékenységet végez, amelyhez
rendelkezik a szikséges ismeretekkel, szakértelemmel és tapasztalattal;

2. amennyiben olyan feladatot kap, amit megitélése szerint nem tud ellatni, azt jelzi
felettesének;

3. tevékenységét a nemzetkdzi és hazai standardokon alapulé iranymutatasokkal,
ajanlasokkal és az allamhaztartasért felelés miniszter altal kiadott modszertani utmutatokkal
0sszhangban végzi;

4. szakmai ismereteit, tevékenysége eredményességét, hatékonysagat és mindségét
folyamatosan fejleszti.

Egyuttmiikodés

A belsé ellenér koteles olyan magatartast tanusitani, amely eléseqiti az ellenérok, illetve az
ellendrok és az ellenérzoéttek kozoétti egylttmiikddést és j6 munkakapcsolatok kialakitasat.

A belsé ellenér:
1. egylttmikodés révén elbsegiti sajat maga és kollégai szakmai fejl6dését;
2. egyuttmikadik kollégaival.
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